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Colofon

Stichting SchoolChild Africa zet zich in voor
(wees)kinderen en jongeren in Afrika. Door lokale
initiatieven te ondersteunen willen wij hen hoop
geven op een betere toekomst. Voor de
ontwikkeling van Afrika zijn lokale mensen de
kritieke succesfactor. Vanuit Nederland willen wij ze
met kennis, expertise en middelen ondersteunen.

SchoolChild Africa wil haar doelen bereiken door:

® Sponsoring; het sponsoren van groepen
(wees)kinderen en —jongeren in hun
onderwijsmogelijkheden

* Projectinvesteringen; het investeren in
(vak)ontwikkeling van (wees)kinderenen -
jongeren door lokale projecten, zoals de bouw
van onderwijs- en vakscholen, te ondersteunen

* Kennisontwikkeling; door de samenwerking met
lokale partnerorganisaties willen wij aan twee
kanten kennisontwikkeling stimuleren, zowel bij
de lokale mensen in ontwikkelingslanden als bij
de ‘westerse’ organisaties

Deze doelen kunnen alleen plaatsvinden dankzij
giften en schenkingen van particulieren, scholen,
kerken, organisaties, fondsen en subsidies.

Uitgave

Stichting SchoolChild Africa
Merlijnstraat 14-2

1055 DE Amsterdam
info@schoolchildafrica.com
www.schoolchildafrica.com

Redactie
Het bestuur van SchoolChild Africa

Foto’s
Uit eigen archief, tenzij anders vermeld
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Voorwoord

2009 een jaar van kennisdeling’

Het jaar 2009 was een jaar waarin ‘kennisdeling’ centraal
stond. Zowel in Afrika als in Nederland.

Kennisdeling in Kenia: dit jaar hebben we op vele manieren
kennis gedeeld met onze lokale organisaties in Kenia en het
meeste impact hebben we gerealiseerd door er echt
‘aanwezig te zijn’. Diverse teamleden werkten ter plaatse
voor korte of langere tijd. Ook een groep Rotterdamse
studenten verzorgde diverse trainingen voor de jongens in het
Vocational Training Centre. Bijzondere ervaringen, die
bijzonder waardevol zijn voor zowel de lokale mensen als
onze eigen mensen.

Kennisdeling in Nederland: ook in Nederland werd er in 2009
veel kennis gedeeld. Met name in de vorm van het werken
aan bewustwording over het leven in Afrika op scholen. Wij
hebben het afgelopen jaar met diverse scholen
samengewerkt en in 2010 willen we hier mee doorgaan.

Kennisdeling in ons team: het merendeel van ons SchoolChild
Africais dit jaar (veelal voor het eerst) in Kenia geweest om
kennis te maken projecten. Dit zorgt niet alleen voor meer
kennis van de lokale situatie in ons team, maar ook voor het
verbreden van perspectieven, en bovenal levert het een extra
dosis enthousiasme en commitment op!

In dit jaarverslag vindt u een compleet overzicht van onze
projecten, resultaten en onze financién.
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Visie, missie en vertrekpunten

Visie

“Give a man a fish and you feed him for a day. Teach a man to
fish and you feed him for a lifetime”. Deze uitspraak illustreert
de visie van Stichting SchoolChild Africa op
ontwikkelingssamenwerking. Wij zetten ons in voor
(wees)kinderen en jongeren in Afrika. Door lokale initiatieven
te ondersteunen willen wij hen hoop geven op een betere
toekomst. Voor de ontwikkeling van Afrika zijn lokale mensen
de succesfactor. Wij willen hen ondersteunen in hun
ontwikkeling door ze te helpen leren ‘vissen’.

Missie

Stichting SchoolChild Africa heeft als missie het leveren van
een duurzame bijdrage aan de verbetering van de
leefomstandigheden en het toekomstperspectief van
(wees)kinderen en -jongeren in Afrika. Om dit doel te
bereiken wil SchoolChild Africa bijdragen aan kleinschalige,
duurzame en lokale initiatieven. SchoolChild Africa doet dit
vanuit het ‘samen met’ principe: samen met lokale partners
en andere internationale stichtingen in een netwerkverband,
maar ook samen met de community (inkomengenererende
activiteiten) en samen met de jongeren zelf (de bouw is
bijvoorbeeld zelf een leerproces). Op deze manier willen wij
bijdragen aan duurzame ontwikkelingssamenwerking.

Onze vertrekpunten
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School

Doelstellingen, activiteiten en resultaten Child

Doelstellingen
Begin 2009 zagen we onze belangrijkste doelstellingen als
volgt:

e Sponsoring; het sponsoren van groepen (wees)kinderen en
—jongeren in hun onderwijsmogelijkheden

e Projectinvesteringen; het investeren in (vak)ontwikkeling
van (wees)kinderen en -jongeren door lokale projecten,
zoals de bouw van onderwijs- en vakscholen, te
ondersteunen

* Kennisontwikkeling; door de samenwerking met lokale
partnerorganisaties willen wij aan twee kanten
kennisontwikkeling stimuleren, zowel bij de lokale mensen
in ontwikkelingslanden als bij de ‘westerse’ organisatiesin
Nederland

Activiteiten

In het jaar 2009 hebben wij dankzij onze sponsors een aantal
belangrijke activiteiten kunnen ondernemen en samen vorm
kunnen geven met lokale organisaties.

Onze activiteiten in het jaar 2009:

1. Ondersteuningvan sponsor- en trainingprogramma
Vocational Training Centre in Mbita, Kenia

2. Ondersteuningvan basisschool en weeshuis in Kisumu,
Kenia

3. Opstarten en begeleiden van project Mamboleo farm in
Kisumu, Kenia

4. Investeren in kwaliteit van het managementvan YCC, o.a.
door ‘training on the job’ en workshops verzorgd door SCA
teamleden

5. Ondersteuningvan de uitbreiding van een werkplaats en
slaapzalenin Makobe, Kenia

6. Promotie, fondsenwerving en communicatie

_Africa

Resultaten

* Ontwikkeling & ondersteuning van 18 (wees)jongerenin
Vocational Training Centre in Mbita, Kenia door
sponsorprogramma en training door studenten Erasmus
Universiteit

Bijdrage aan voedselvoorziening en schoolmaterialen
voor weeshuis/basisschool Young Generation Centre in
Kisumu, Kenia

Bibliotheek / computerlokaal ter plaatse opgestart en
uitgevoerd door SCA teamleden

Kennisdeling met YGC in Kenia rondom financiéle
administratie door accountant uit Nederland

Investering in kwaliteit management van Young
Generation Centre door o.a. training on the job en
workshops door SCA teamleden

Succesvolle bouw van twee slaapzalen en een workshop
(handvaardigheidslokaal); deze activiteiten lopen door in
2010

* Project Mamboleo farm opgestart in Kisumu, Kenia; in
2010 zullen wij verder investeren in volledige benutting
van het potentieel van de boerderij

* Project bouw klaslokaal nursery opgestart; uitvoeringin
2010

Grotere bekendheid van SchoolChild Africa door o.a.
presentaties bij scholen, nieuwsbrieven, sponsorlopen
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Projecten in beeld (1)

1. Kenia: Young Generation Centre (Kisumu)

In Kenia werken wij samen met de lokale partnerorganisatie
Young Generation Centre (YGC). Deze organisatie is tien jaar
geleden opgericht door de Keniaanse vrouw Seline Aduoga. Ze
begon met een klein weeshuis met weinig middelen in een
sloppenwijk van Kisumu (één van de grotere steden in Kenia),
inmiddelsis dit uitgebreid met behulp van diverse sponsors.
Daarnaast hebben zij kleine bedrijfjes opgericht om het project
duurzaam te maken: o.a. een internetcafé, een kippenboerderij
en een naaiatelier.

Basisschool

* Dekinderen uit het weeshuis van YGC gaan naar de
basisschool die op hetzelfde terrein staat

* YGC biedt daarnaast kinderen uit de township (sloppenwijk)
Manyatta in Kisumu de mogelijkheid om naar school te
gaan (day care)

* Dekinderenkrijgen les in een nieuw gebouw met 9
klaslokalen

* Dekinderen helpen ook mee met inkomensgenererende
activiteiten, zoals de kippenboerderij

* Opdit moment biedt YGC onderwijs aan zo’n 150 kinderen

Weeshuis
YGC vangt kinderen op in het weeshuis die geen ouders of
familie hebben die voor hen kunnen zorgen. Daarnaast
komt het helaas ook voor dat kinderen verwaarloosd of
verstoten worden en zij komen dan via via bij YGC binnen
Sinds de politieke onrust in Kenia biedt YGC ook plaats aan
kinderen die hun familie zijn kwijtgeraakt tijdens de rellen
YGC biedt op dit moment plaats aan z’'n 80 weeskinderen,
waarvan een aantal op boarding school zit (middelbare
school waar zij ook verblijvenin een hostel)
De kinderen uit het weeshuis helpen ook mee in de
dagelijkse gang van zaken, o.a. door schoonmaken en leren
koken, zodat zij hier ook later profijt van hebben

_School
__Child
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Project Mamboleo farm
Het project Mamboleo farm (=boerderij) heeft de volgende
doelstellingen:
Zelfstandig voldoende voedsel produceren voor de
(wees)kinderenvan YGC
Verkoop van voedsel aan de community als
inkomensgenererende activiteit
Bieden van een gebalanceerd dieet voor de kinderen om
de juiste leeromgeving te scheppen
Weeskinderen de mogelijkheid geven om te leren over
werken op het land (meedraaien in vakantie / weekend)
Werkgelegenheid voor de oudere YGC weeskinderen
(farm biedt 5 banen)

1. Projecten Kenia 2009 (Kisumu)

- Sponsoring van weeshuis/basisschool:
- Bijdragenvoedselvoorziening (lunch)
- Bijdragein schoolmaterialen en —activiteiten
- Bouw bibliotheek en computerlokaal

- FondsenwervingMamboleo farm

- Fondsenwervingvoor dit project heeft
plaatsgevonden in 2008; uitvoering in 2009
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Projecten in beeld (2)

2. Kenia: Vocational Training Centre (Mbita)

Young Generation Centre (YGC) is een lokale organisatie in de
township Kisumu in Kenia die zich inzet voor weeskinderen. In
Kisumu runnen zij een weeshuis met een lagere school.

Nu veel weeskinderen volwassen zijn/worden is het belangrijk
om hen klaar te stomen voor hun toekomst. Het beheersen van
een vak voorkomt dat deze kinderen weer terugkeren naar de
sloppenwijkenin van Kisumu. De kinderen van YGC zijn één
grote familie en daarom wil YGC hen graag begeleiden om op
eigen benen te staan. Hieruit is het idee ontstaan om een
Vocational Training Centre (VTC) op te zetten in het dorp
Mbita. Dit is een school gericht op praktische vakopleidingen
(metselaar, timmerman) en lijkt op het MBO. Daarnaast biedt
het VTC, om duurzaamheid en winstgevendheid te realiseren,
onderdak aan kleine bedrijfjes, zoals een autogarage en een
werkplaats voor timmermannen. Ook is op de locatie een
hostel gebouwd om plaats te bieden voor 24 weeskinderen.

Het Vocational Training Centre is gevestigd in het dorp Mbita.
Dit dorp ligt op het platteland, een paar uur van de drukke stad
Kisumu. Het is gelegen op een schiereiland aan Lake Victoria.
18 jongens hebben dit jaar aan de school gebouwd als
onderdeel van hun vaktraining. In de toekomst kunnen zij ook
les gaan geven aan een nieuwe lichting leerlingen.

2.

_School
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Projecten Kenia 2009 (Mbita)

Sponsoring van 18 studenten

Gesponsord salaris bouw school: initieel 9
studenten, later uitbreiding naar 18 studenten

Vocational Training Centre:

Ontwikkeling & ondersteuning van 18
(wees)jongeren in Vocational Training Centre
in Mbita, Kenia door sponsorprogramma en
training door studenten Erasmus Universiteit

Diverse kleine projecten: bakstenen maken,
vrachtvervoer e.d. voor het genereren van
inkomsten en het ondersteunen van de
leefomgeving

Ondersteuning aanleren
computervaardigheden (Ppt, Excel)
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Projecten in beeld (3) __Child

3. Kenia: (Makobe)

3. Project Makobe 2009
De Makobe school is een basisschool voor 1200 leerlingenin
het Kwale district (ten zuiden van Mombasa). Er is ook een - Bouwslaapzalen en workshop
weeshuis en een gehandicapten unit verbonden aan deze
school. De lokale organisatie wil graag meer gehandicapte
kinderen helpen, maar de loopafstand is te ver voor deze
kinderen.

- Succesvolle bouw van twee slaapzalen en een
workshop (handvaardigheidlokaal); deze
activiteiten lopen door in 2010

Zois het idee ontstaan om twee slaapzalenin te richten zodat
kinderen hier ook kunnen slapen. Daarnaast was er ook de
wens om een workshop te bouwen en zo de kinderen een
ruimte te geven waar zij ook met hun handen aan de slag
kunnen gaan.

De Makobe school wordt ondersteunt door de Stichting
Gehandicapten Kwale. Dit is een kleinschalige organisatie die
zich ten doel stelt in het district Kwale van Kenia speciaal
onderwijs te organiseren voor gehandicapte kinderen. Zij
hebben specialistische kennis op dit gebied en als SchoolChild
Africa hebben wij met hen samen gewerkt. Met behulp van de
inzamelingsactie van het Montessori hebben we hen geholpen
met de bouw van de twee slaapzalen en een workshop /
handvaardigheidlokaal.

Kortom, het afgelopen jaar is er hard gewerkt aan de bouw van
slaapzalen en een workshop voor kinderen met een handicap.
Interessant is dat door zonne-energie stroom elektriciteit
wordt opgewekt. Deze slaapzalen zijn fantastisch, want zo
kunnen de kinderen, die van ver komen en soms zelfs een
olifanttegenkomen, eindelijk naar school en hoeven ze niet
iedere dag te reizen.
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Communicatie & Fondsenwervmg Child

_Africa

Fondsenwerving

OVER SCHOOL.CHIL > AFRICA

— Deloitte: Met behulp van het Deloitte WeCare fonds heeft
PRSI LIvks SchoolChild Africa kunnen bijdragen aan de voltooiing van de
VIEWS HEL® NEE!  rpTO'S Mamboleo Farm en het Boys Vocational Training Centre.

HOXE

— Scholen: In 2009 zijn de school-voor-school acties erg succesvol
gebleken. Zo hebben deze acties onder andere bijgedragen aan
de aanschaf van schoolmaterialen, inrichting voor de hostels van
het weeshuis en de bouw van workshop in makobe. Wat

In 2009 is er aan de hand van diverse kanalen gecommuniceerd: SchoolChild Africa belangrijk vindt is dat zij op deze manier een

—  Website; www.schoolchidafrica.com. De site blijft een bijdrage kan leveren aan de bewustwordingvan

waardevol medium waar bestaande en ook nieuwe sponsors ontwikkelingswerk bij Nederlandse kinderen.
onze stichting weten te vinden.

e Y .05 A A e .15 B TN TN

Communicatie

— Sportieve sponsoractiviteiten: In 2009 zijn er meerdere sportieve
- NleUWSbélef; in 2009 ZIJnler 6 nleuwsbrlevenk,)aelr e-ma||I| g activiteiten ondernomen waarvoor veel sponsors geworven
verstuurd naar ruim 150 lezers (sponsors en belangstellenden). 2w & (e e e o e, G Y rErE e

- Niet_;wjgarskgarten; in 2009 hebben de kinderen van YGC i_r_1 en de % marathon van Brussel voltooid en de Fiets 11
Kenia nieuwjaarskaartjes gemaakt voor de sponsors. Die zijn als stedentocht gefietst. Deze activiteiten hebben tot zowel
dank aan de sponsors gestuurd. financiéle ondersteuning geleid als voor een vergroting van de
— Machtigingskaarten;in 2009 zijn opnieuw voor verschillende naamsbekendheid van de stichting.
sponsoractiviteiten (Dam-tot-dam loop, NY marathon, %
marathon Brussel) de in 2008 ontworpen machtigingskaarten — Kerst: zowel Karakter, een gespecialiseerd ziekenhuis voor
ontworpen gebruikt. De machtigingskaartenzijn ideaal in kinder- en jeugdpsychiatrie, als Brightbox HR, een onderdeel van

gebruik; sponsors kunnen direct de kaarten invullen. De

bedragen worden achteraf afgeschreven. ABN Amro gericht op HR optimalisatie, hebben in de

kerstperiode een alternatief gezocht voor de standaard

- Flylers; Op de flyders zijr;)dglfpeerpt))g.nter} van Scho'oICh(idelAfrica kerstpakketten en kerstkaarten. Karakter gaf haar medewerkers
te lezen en worden gebruikt om bij activiteiten uit te defen de keuze: een kerstpakket of een donatie aan SchoolChild Africa.

— Publicaties; Er is op diverse sites van stichtingen of organisaties Brightbox doneerde 500 euro in plaats van de verzending van
waarmee SchoolChild Africa samenwerkt geschreven over deze kerstkaarten naar zakenpartners.
samenwerking evenals vermelding van acties in nieuwsbrieven
van de diverse scholen. — Overig:in 2009 zijn opnieuw bijzondere donaties gedaan zoals

— Tekeningen; in het kader van de succesvolle school-voor-school o.a. huwelijkscollectes, kerkbijdragen en anonieme donaties.
acties hebben kinderen in Afrika en Nederland voor elkaar Daarnaast zijn er op verschillende wijze donaties gedaan door
tekeningen gemaakt om zo te laten zien hoe het dagelijks leven diverse fondsen zoals Close the Gap, de Kringloopwinkel en

er voor hen uit ziet. Stichting Estia.
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Bestuur & Organisatie

Stichting SchoolChild Africa bestaat uit het volgende team:

Bestuur; het bestuur van SchoolChild Africa bestaat uit:

Willeke Versluis (voorzitter, werkzaam bij Deloitte)

Iris Oosterling (secretaris, werkzaam bij Karakter, Kinder- en
Jeugdpsychiatrie)

Pieter Schuurman (penningmeester, werkzaam bij Deloitte)
Annemarije Kramer (communicatie, werkzaam bij TNT)

Lianne Dijkstra (vrijwilligers/sponsoring, werkzaam bij
Deloitte)

Annemiek Mesland-Bos (ambassadeur, werkzaam bij ZP
Groep)

Frederique Ledeboer (ambassadeur, werkzaam bij Morgan
Stanley Real Estate)

Raad van Advies; SchoolChild Africa wordt geadviseerd door:

Petra Tito (werkzaam bij Deloitte)

Simon van der Veer (werkzaam bij HPO Center)

School
__Child_
_Africa

Partnerorganisatie(s)

* Young Generation Centre; in 2007 zijn wij de intensieve
samenwerking aangegaan met Young Generation Centre in Kisumu,
Kenia

e Stichting Gehandicapten Kwale; in 2009 zijn wij gestart om een
gezamenlijk projecten met Stichting Gehandicapten Kwale op te
pakken voor kinderen met een beperking in de regio Mombasa

¢ Solace International; vanaf 2007 werken wij samen met Solace
International, een kleine Amerikaanse organisatie, waarmee wij
samen het project in Mbita, Kenia ondersteunen

v
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Overzicht project kosten 2009
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Financieel jaarverslag
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Financieel jaarverslag

Het financieel verslag is een verkorte weergave uit de
jaarrekening van Stichting Schoolchild Africa. De
jaarrekeningvan Stichting Schoolchild Africais
opvraagbaar.

Toelichting op de balans

De overige vorderingen bestaan uit nog te ontvangen
toezeggingen.

De overige schulden bestaan uit nog te betalen bedragen
aan lokale projecten in Kenia. De reden van nog niet
betalen is dat periodiek wordt overgemaakt, dit om
bankkosten te beperken.

In het bestemmingsfonds worden de gelden verantwoord
waaraan de giftgever spontaan of door middel van acties
een specifieke bestemming heeft gegeven. Het fonds
bestaat per einde boekjaar uit die bijdragen die gedurende
dat boekjaar nog niet aan de betreffende bestemming zijn
uitgegeven.

School

Bestemmingsfonds

Zambia - nader te definieren
Kenia— Mamboleo Farm
Kenia— Nursery klaslokaal
Kenia - Fishfarm

Sponsoring schoolkinderen
Diverse projectbijdragen

&

Child
_Africa
Balansper Bestemming Uitgaven  Balans per
1 januari 31
december
1.300 0 1.300 0
9.741 0 9.741 0
0 5.881 0 5.881
0 3.200 0 3.200
0 8.753 4.440 4.313
0 4.026 0 4.026
11.041 21.860 15.481 17.420

)
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Financieel jaarverslag
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Impressie van de projecten in Kenia Child

Kinderen tudgns Workshop
de tekenklas in o
. (handvaardigheids-
het weeshuis van
lokaal) voor
YGC .
kinderen met een
handicap

Walter (manager) Kinderen spelen

met de geiten op voor de YGC
Mamboleo farm basisschoolin
Kisumu

©SchoolChild Africa 2009



Asante Sana! (Bedankt!) __Child
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Contact

Voor vragen en/of opmerkingen over dit
jaarverslag, neem contact op met:

Stichting SchoolChild Africa
Merlijnstraat 14-2

1055 DE Amsterdam
info@schoolchildafrica.com
www.schoolchildafrica.com

Telefoonnummer: 06-31908304 (Willeke Versluis)
Giro 1578065 te Amstedam

Ideeén en suggesties voor SchoolChild Africa
zijn ook altijd welkom!
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